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ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL LTDA
Reformado e consolidado em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 20 de
dezembro de 2022.

TiTULO |
CARACTERISTICAS GERAIS
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA DE ACAO E
EXERCICIO SOCIAL

Art. 1° - Sob a denominacdo de COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO
MUTUO DOS MEDICOS DE ERECHIM LTDA., e sigla UNICRED ERECHIM,
constituiu-se em Assembleia Geral de 05/08/1996, uma Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo dos Médicos, de responsabilidade limitada. Em 28/01/2020, conforme
aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, passou a ser denominada
COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS MEDICOS E DEMAIS
PROFISSIONAIS DA SAUDE, ENGENHARIA, ARQUITETURA, CONTABILIDADE,
ADMINISTRAGCAO, ECONOMIA E EMPRESARIOS DE ERECHIM LTDA., e sigla
UNICRED ERECHIM, e em 30 de abril de 2021, conforme aprovado em Assembleia
Geral Extraordinaria, passou a ser denominada COOPERATIVA DE ECONOMIA E
CREDITO MUTUO UNICRED ERECHIM LTDA., sigla UNICRED ERECHIM e em 20
de dezembro de 2022, conforme aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria,
passou a ser denominada COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL LTDA,
sigla UNIPRIME SUL que se rege pela legislagdo em vigor e por este Estatuto,
tendo:

I - Sede e administragdo na Avenida Quinze de Novembro, 236, salas 01 e 02,
Bairro Centro na cidade de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul;

Il - Foro juridico na cidade de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul;

lll - Area de ac3o limitada a todos os municipios do Estado do Rio Grande do Sul,
com excecao dos municipios de: Caxias do Sul, Bento Goncgalves, Flores da Cunha,
Sao Marcos, Farroupilha, Anténio Prado, Nova Padua, Ipé, Pinto Bandeira,
Garibaldi, Carlos Barbosa, Santa Tereza, Monte Belo do Sul, Gramado, Canela,
Nova Petrépolis, Bom Jesus, Cambara do Sul, Jaquirana, Vacaria, S&o Francisco de
Paula, Sdo José dos Ausentes, Nova Roma do Sul, Ararica, Arroio dos Ratos,
Cachoeirinha, Campo Bom, Capela de Santana, Charqueadas, Dois Irmaos,
Eldorado do Sul, Estédncia Velha, Glorinha, Gravatai, Guaiba, Igrejinha, Ivoti,
Montenegro, Nova Hartz, Nova Santa Rita, Novo Hamburgo, Parobé, Portao,
Rolante, Santo Anténio da Patrulha, Sao Jerbnimo, Sdo Leopoldo, Sdo Sebastido do
Cai, Sapiranga, Sapucaia do Sul, Taquara, Triunfo e Nova Prata.

a) No municipio de Porto Alegre a area de agao abrangera somente a instalagao
de uma agéncia sem porta para a rua e respeitada a distdncia de pelo menos
2.500 metros de distancia da atual agéncia da Filiada a Uniprime Central
Nacional denominada Uniprime Pioneira;

E, no estado de Goias, area de acao limitada a cidade de Goiania;
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IV — Area de admissao abrangendo todo territério nacional;

V - Prazo de duracao indeterminado e exercicio social com duracao de doze meses
com inicio em primeiro de janeiro e término em trinta e um de dezembro de cada
ano.

TiTULO Il
FINALIDADE E OBJETO SOCIAL
Capitulo |
Finalidade

Art. 2° - A UNIPRIME SUL, adiante chamada Cooperativa, observada sua natureza
de cooperativa de crédito, respeitando os principios de neutralidade politica e
indiscriminagao religiosa, racial e social, com base na colaboragio reciproca entre
seus associados, tem por finalidade proporcionar a estes, pela mutualidade:

| - desenvolvimento social através da assisténcia financeira;

Il - prestando-lhes servigos financeiros; assegurando-lhes acesso aos instrumentos
do mercado financeiro;

Il - aprimoramento técnico e educacao cooperativa.

Capitulo Il
Objeto Social

Art. 3° - A UNIPRIME SUL para consecucao de suas finalidades, sempre
obedecidos o0s normativos regulamentares especificos sobre cada matéria,
desenvolvera as seguintes atividades que compdem o seu objeto social:

| - captar, depositos sem emisséo de certificado;

Il - conceder créditos e prestar garantias, inclusive em operagdes de crédito rural
regulamentado, em favor de associados que também sejam produtores rurais;

Il - aplicar recursos no mercado financeiro, inclusive em depdsitos a vista e a prazo
com ou sem emissao de certificado;

IV - prestar servigos de cobranga, de custddia, de recebimentos e pagamentos por
conta de terceiros, mediante contrato com entidades publicas ou privadas e de
correspondente no Pais;

V - exercer fungdes de correspondente no Pais;

VI - contratar servicos de compensagdo de cheques e demais operagdes de
transferéncia de recursos realizadas no sistema financeiro;

VII - atuar na distribuicao de cotas de fundos de investimento abertos;

VIl - prestar servicos aos bancos cooperativos, para colocar produtos e servicos,
inclusive concessao, formalizacado e liquidacdo de operagbes de crédito, abertura e
movimentacdo de contas de depositos a vista e a prazo, bem como distribuicao de
cotas de fundos de investimento;

IX - prestar servicos a outras instituicbes financeiras, destinados a viabilizar a
distribuicdo de recursos de financiamento do crédito, ou envolvendo equalizacao de
taxas de juros pelo Tesouro Nacional, compreendendo a concessao, formalizagao, e
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liquidacdo de operagdoes de crédito celebradas com os tomadores finais dos
recursos;

X - instalar postos de atendimento, reais ou virtuais; permanentes ou transitorios,
bem como unidades administrativas na area de atuacao;

Xl - participar como associada de:

a) cooperativa central do ramo crédito do Sistema Uniprime;

b) instituicdes financeiras controladas por cooperativas de crédito, de acordo com
regulamentacao especifica;

c) cooperativas ou sociedades controladas por cooperativas de crédito, que atuem
exclusivamente na prestacdo de servigos e fornecimento de bens a instituicdes do
setor cooperativo, desde que necessarios ao seu funcionamento ou complementares
aos servigos e produtos oferecidos aos associados da Cooperativa;

d) entidades de cooperagcao técnica, ou fins educacionais ou de representagao
institucional; e

e) outras espécies societarias autorizadas pelo BACEN.

XIl - adotar medidas para assegurar cumprimento das normas de sistemas de
controles internos e certificagdo de empregados;

XIll - contratar auditoria externa;

XIV - obter empréstimos ou repasses de instituicbes financeiras nacionais ou
internacionais, inclusive por meio de Depdsitos Interfinanceiros de Microcrédito
(DIM);

XV - receber recursos oficiais para financiamento das atividades de seus
associados, especialmente de Bancos estatais de fomento, como Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico (BNDES);

XVI - receber, em carater eventual, recursos isentos de remuneragdo ou a taxas
favorecidas, de qualquer entidade;

XVII - propiciar aos cooperativados acesso a cartdes de crédito/débito; cambio;
consorcios; fundos e clubes de investimentos; planos de previdéncia; poupanca e
seguros; diretamente, ou mediante convénio com entidade habilitada;

§ 1° Excetuada a captagio de recursos e a concessao de créditos e garantias, bem
como as demais excegdes previstas na legislagdo em vigor, podera a Cooperativa
prestar servigos a ndo associados, entre eles colocagao de seguros.

§ 2° As operagbes de crédito ativas serdo realizadas com a exigéncia de garantias
adequadas e suficientes e observancia das demais normas de boa gestido e
seguranga operacional, gerais e especificas de cada tipo operacional.

§ 3° A concessdo de créditos e garantias a integrantes de Orgdos estatutarios e
pessoas, fisicas ou juridicas, que com eles mantenham relagao de parentesco ou
controle, observara, no minimo, critérios idénticos aos utilizados para os demais
cooperativados.

TiITULO 1lI
DOS ASSOCIADOS
Capitulo |
Condicoes de Admissao
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Art. 4° - Podem ser aceitas como associadas da Cooperativa, pessoas fisicas,
residentes no Brasil, que de forma efetiva na sua area de acao, exergcam profissdes
ou desenvolvam atividades, reconhecidas como integrantes da Area da Saude com
Nivel Superior e profissionais liberais com curso superior em Engenharia,
Arquitetura, Contabilidade, Administracdo e Economia, conforme a Classificagcido
Brasileira de Ocupacdes — CBO, e Empresarios, pessoas fisicas, que sejam soécios
ou dirigentes de empresas vinculadas, direta ou indiretamente, as Associagoes
Comerciais, Industriais, Culturais, de Servicos e Agropecuarias dos municipios da
area de atuacdo da Cooperativa, contanto que associados a FEDERASUL -
Federacao das Associagdes Comerciais do Estado do Rio Grande do Sul, estejam
na plenitude de sua capacidade civil, e ainda, as definidas no paragrafo primeiro
deste artigo, em concordancia com este Estatuto e normas derivadas da entidade.

§ 1° - Poderao associar-se também:

I - seus proéprios empregados, e pessoas fisicas que a ela prestem servico em
carater nao eventual, equiparados aos primeiros para os correspondentes efeitos
legais;

Il - aposentados que, quando em atividade, atendiam aos critérios estatutarios de
associacao;

Il - pais, cOnjuge ou companheiro(a), viavo(a), filho(a), dependente(s) legal(is) do
associado e pensionista do associado falecido;

IV - empregados e pessoas fisicas prestadoras de servigos em carater nao eventual
as entidades a ela associadas e aquelas de cujo capital participe direta ou
indiretamente, observado quanto a estes associados as disposi¢des do artigo 90
deste Estatuto Social;

V - pessoas juridicas que tenham por objeto as mesmas ou correlatas atividades
econdbmicas das pessoas fisicas associadas;

VI - pessoas juridicas sem fins lucrativos;

VIl - pessoas juridicas controladas pelos associados pessoas fisicas;

VIl - estudantes de cursos superiores de areas afins, complementares ou correlatas
as que caracterizam as condigdes de associagio previstas no caput deste artigo.

§ 2° - Nao serdao admitidas como sdécias pessoas juridicas que possam exercer
concorréncia com a propria Cooperativa, bem como a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, suas respectivas autarquias, fundagbes e empresas
estatais dependentes, observadas as possibilidades de operacbes previstas na LC
n° 130/09.

§ 3° - O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 5° - Para adquirir a qualidade de associado, o interessado devera ter seu nome
aprovado pelo Conselho de Administragdo, subscrever e integralizar as quotas-
partes sociais na forma prevista neste Estatuto Social, seu Regimento Interno e
assinar o Livro ou Ficha de Matricula.

Art. 6° - A demissdo do associado ocorre a seu pedido, a exclusao quando se der a
dissolucao da pessoa juridica, a morte da pessoa fisica, a perda da capacidade civil,
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se esta nao for suprida, ou do vinculo comum que l|he facultou entrar na
Cooperativa; e a eliminagdo, quando o associado infringir dispositivos legais ou
deste Estatuto, em especial os previstos no seu artigo 8°, por ato do Conselho de
Administracdo, mediante termo firmado no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 1° - Em qualquer caso, seja ele de demisséo, eliminagdo ou exclusao, o associado
tera direito a restituicdo de seu capital, acrescido dos respectivos juros e das sobras
que lhe tiverem sido registradas, observado o disposto no artigo 12 e seus
paragrafos do presente Estatuto.

§ 2° - Em quaisquer dos casos de desligamento de associado, a UNIPRIME SUL
podera, a seu unico e exclusivo critério promover a compensacao prevista no artigo
368 do Cddigo Civil Brasileiro, entre o valor total do débito do associado desligado
junto a Cooperativa e seu crédito oriundo das respectivas quotas-partes.

§ 3° - Em sendo realizada a compensacgao citada no paragrafo 2° deste artigo, a
responsabilidade do associado demitido junto a UNIPRIME SUL perdurara até a
aprovagao de contas relativas ao exercicio em que se deu seu desligamento do
quadro social da Cooperativa.

Capitulo 1
Direitos e Deveres

Art. 7° - Sa0 direitos do associado:

I - tomar parte nas assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
forem tratados, ressalvadas as vedacgodes legais ou estatutarias;

Il - propor ao Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral, as medidas que
julgar convenientes aos interesses sociais;

Il - efetuar com a Cooperativa as operagbes que forem programadas, de acordo
com este Estatuto e as normas estabelecidas;

IV - Inspecionar na sede social, em qualquer tempo, o Livro de Matricula e durante
os trinta dias que antecederem a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, até trés
dias antes desta data, os balangos e demonstrativos da conta de sobras e perdas
dos semestres respectivos;

V - votar e ser votado para cargos sociais, ressalvadas as vedacgdes legais e
estatutarias;

VI - retirar capital, juros e sobras, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno,
bem como das normas em vigor;

VIl - pedir a qualquer tempo a sua demissao, a qual nao podera ser negada;

VIl - examinar, na sede, bem como pedir informagdes, por escrito, atinentes a
documentagio das assembleias gerais, prévia ou posteriormente a sua realizagao; e
IX - possuir recibos nominativos de suas quotas-partes.

Art. 8° - Sio deveres e obrigacdes do associado:
I - subscrever e integralizar quotas-partes de capital, de acordo com o que determina
este Estatuto;
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Il - satisfazer, pontualmente, seus compromissos perante a Cooperativa,
reconhecendo como contratos cooperativos e titulos executivos todos os
instrumentos contratuais firmados com a mesma;

Il - cumprir fielmente as disposicdes deste Estatuto, respeitando as deliberacdes
regularmente tomadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracao;
IV - zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;

V - respeitar os interesses comuns da Cooperativa, inclusive sobre os seus
interesses individuais;

VI - responder subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas pela Cooperativa
perante terceiros, até o limite do valor das quotas-partes do capital subscrito,
responsabilidade que s6 podera ser invocada depois de judicialmente exigida da
Cooperativa, perdurando essa responsabilidade para os demitidos, eliminados ou
excluidos, até quando forem aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do
exercicio em que se deu a retirada;

VIl - permitir ampla fiscalizacdo dos recursos que receba com destinacao especifica,
€;

VIl - realizar, preferencialmente, suas operacgoes financeiras na Cooperativa.

Art. 9° - Quem contrair vinculo de emprego com a UNIPRIME SUL perdera o direito
de votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do exercicio social em que
houver deixado o emprego.

Capitulo Il
Responsabilidades

Art. 10 - A responsabilidade dos cooperativados rege-se por este dispositivo sendo:

I - principal e integral, perante a Cooperativa, pelos débitos que a mesma tiver em
decorréncia da participacdo dos mesmos no Servigco de Compensaciao de Cheques
e Outros Papéis, quanto as seguintes operacgoes:

a) débitos na conta de liquidacdo e débitos oriundos da utilizagcdo de linhas de
crédito para assegurar a liquidez;

b) empréstimos e financiamentos de proveito pessoal dos cooperativados.

Il - principal e proporcional, perante a Cooperativa, pelos prejuizos dos exercicios
em que participaram como associados, de forma proporcional as operacdes
realizadas com a UNIPRIME SUL;

Il - principal e integral, pelos prejuizos materiais ou morais que causarem a
Cooperativa pela pratica de atos ilicitos;

IV - limitada ao valor das quotas-partes subscritas e nao integralizadas, nas
obrigag¢des que a Uniprime contrair junto ao mercado.
Paragrafo unico: A responsabilidade de que falam os incisos I, Il e lll deste artigo é

solidaria perante terceiros e aquela prevista no inciso IV & subsidiaria.

TiTULO IV
DO CAPITAL SOCIAL
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Art. 11 - O capital social ¢ ilimitado quanto ao maximo e variavel conforme o nimero
de quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a R$ 35.000,00 (trinta
e cinco mil reais).

§ 1° - O capital social é dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§ 2° - Os associados admitidos apds a constituicio, subscreverao e integralizardo, o
numero de 20 (vinte) quotas-partes, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma,
subscrevendo-as e integralizando-as no ato da associagao.

§ 3° - Para aumento continuo de seu capital o associado, subscrevera e
integralizara, a partir do primeiro més de capitalizagdo, o valor minimo de 980
(novecentos e oitenta) quotas - partes, equivalentes a R$ 980,00 (novecentos e
oitenta reais), sendo competéncia do Conselho de Administragdo, determinar a
forma de integralizagdo mensal.

§ 4° - Para melhor desenvolvimento econdmico e financeiro da Cooperativa, o
Conselho de Administragido podera propor a Assembleia Geral outras formas de
subscricao de Capital, obedecendo as normas e limites expedidos pelo CMN e
editadas pelo Banco Central do Brasil, bem como as demais normas legais vigentes.
§ 5° - A quota-parte ¢ indivisivel e intransferivel a ndao associado, ndo podendo com
eles ser negociada nem dada em garantia. Sua subscricao, realizagao, transferéncia
ou restituicido sera sempre escriturada no Livro ou Ficha de Matricula.

§ 6° - Nao pode pertencer a um so6 associado mais de um tergo do capital social.

§ 7° - O associado demitido podera retornar ao quadro social da Cooperativa, desde
que integralize a vista o valor do Capital Minimo e esteja em conformidade com o
artigo 5° deste Estatuto Social.

Art. 12 - A restituicdo de capital, em qualquer caso, por demisséao, eliminacao ou
exclusao, sera sempre feita apds a aprovagao do balango do exercicio social em que
se deu o desligamento.

§ 1° - O Conselho de Administragao podera determinar que a restituicao do capital e
juros seja feita em parcelas mensais, iguais e sucessivas, a partir do més em que
realizou a assembleia de prestacdo de contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 2° - Ocorrendo demissoées, eliminagcdes ou exclusdes de associados em numero tal
que a devolucao do capital possa afetar a estabilidade econdédmico-financeira da
Cooperativa, esta podera efetua-la, a juizo do Conselho de Administracdo, em
prazos que resguardem a continuidade de funcionamento da sociedade.

§ 3° - O capital integralizado por cada associado deve permanecer na Cooperativa
por prazo que possibilite o desenvolvimento regular da sociedade; as quotas- capital
excedentes ao capital minimo poderao ser resgatadas a pedido do Cooperado,
desde que tenha a aprovacgio do Conselho de Administracdo e que ndo comprometa
as operagdes da Cooperativa e, ainda, obedegam as demais regras previstas em
regulamento proéprio.

TiTULO V
DO BALANCO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS SOCIAIS
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Art. 13 - A Cooperativa levantara balango geral em 30/06 e 31/12.

Art. 14 - As sobras apuradas no final do exercicio, em havendo, ja deduzidos os
juros pagos, segundo o Art. 35, XXI, serdo objeto de deliberagdo pela Assembleia
Geral Ordinaria, na forma da Lei, respeitado os seguintes descontos:

I - 10% (dez por cento), no minimo, para o Fundo de Reserva, observado o disposto
no paragrafo quinto deste artigo;

Il - 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES).

§ 1° - O calculo para a distribuicao das sobras entre os associados tera por base as
operacoes praticadas pelos mesmos com a Cooperativa.

§ 2° - As perdas verificadas serao rateadas entre os associados, na proporgdo de
suas operacdes com a Cooperativa, apds a aprovacao do Balanco pela Assembleia
Geral Ordinaria, podendo, ainda, a critério da assembleia, ser, o saldo
remanescente, compensado com sobras de exercicios seguintes, na forma da lei.

§ 3° - O FATES destina-se a prestacao de assisténcia aos associados, seus
familiares e empregados da Cooperativa, conforme diretrizes estabelecidas no
Regimento Interno da Cooperativa.

§ 4° - Os servigos a serem atendidos pelo FATES poderao ser executados mediante
convénio com outra cooperativa ou com a Central a qual a UNIPRIME SUL estiver
associada.

§ 5° - O Fundo de Reserva destina-se a cobrir prejuizos que a Cooperativa venha a
sofrer e a atender ao seu desenvolvimento, cabendo ao Conselho de Administragcao,
por sugestao da Diretoria, aprovar aporte adicional limitado ao dobro do percentual
previsto no inciso | deste artigo, caso seja constatada a existéncia, entre as
hipéteses de utilizagdo do Fundo, de necessidades que impliquem alocacdo de
valores em patamar superior ao percentual estatutariamente definido e para
salvaguardar a sustentabilidade da cooperativa.

§ 6° - Os fundos mencionados em | e Il deste artigo sado indivisiveis entre os
associados, mesmo na dissolugao e liquidagao, hipdteses em que seréo recolhidos a
Unido ou terdo outra destinacao, conforme a Lei.

Art. 15 - Além dos fundos previstos no artigo anterior, a Assembleia Geral podera
criar outros fundos e provisbes, com recursos obrigatoriamente destinados a fins
especificos, com carater temporario, fixando o modo de formacgao, aplicagao,
liquidacao.

Art. 16 - Revertem também em favor do Fundo de Reserva:
I - os auxilios e doacdes sem destinacao especifica e
Il - as rendas nao operacionais.

Art. 17 - A Cooperativa podera adotar o critério de separar as despesas gerais da
sociedade e estabelecer o seu rateio em partes iguais entre todos os associados,
quer tenham ou nao usufruido dos servicos por ela prestados.
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Art. 18 - Quando, no exercicio, se verificarem perdas e o Fundo de Reserva for
insuficiente para cobri-las, excluidas as despesas gerais, o rateio sera diretamente
proporcional as operagdes realizadas pelo associado, durante o exercicio social,
podendo, ainda, a critério da assembleia, ser compensado o saldo com sobras
futuras, observada a legislagdo em vigor.

TiTULO VI
ASSEMBLEIAS
Secaol l
Disposicoes Gerais

Art. 19 - A Assembleia Geral dos associados € 6rgao supremo da Cooperativa e,
dentro dos limites da lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisao de
interesse da sociedade, e suas deliberagées vinculam a todos, ainda que ausentes
ou discordantes.

Art. 20 - A Assembleia Geral sera normalmente convocada e dirigida pelo
Presidente da Cooperativa.

§ 1° - Podera, também, ser convocada pelo Conselho de Administragédo ou pelo
Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves ou urgentes, e ainda por 1/5 (um
quinto) dos associados, em pleno gozo de seus direitos sociais, apds solicitacdo nao
atendida, comprovadamente, num prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 2° N&o podera votar na Assembleia Geral o associado que tenha sido admitido
apos a sua convocagao.

Art. 21 - As Assembleias Gerais devem ser convocadas com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, observado o disposto no Regimento Eleitoral, de forma triplice e
cumulativa, em publicagdo unica, obedecendo ao seguinte "quorum" para instalagio:
I - 2/3 (dois tergos) do numero de associados em condicdes de votar, em primeira
convocacao;

Il - metade mais um do numero de associados em condi¢gdes de votar, em segunda
convocacao;

Il - com o minimo de 10 (dez) associados em condigcdes de votar, em terceira e
ultima convocacao.

§ 1° - Para efeito de verificacdo de "quorum" de que trata este artigo, o nimero de
associados presentes em cada convocacao apurar-se-a pelas suas assinaturas no
Livro de Presencgas.

§ 2° - Cada associado presente tera direito a apenas um voto, seja qual for o nimero
de suas quotas-partes.

Art. 22 - Dos Editais de Convocacgao das Assembleias Gerais deverao constar:
I - a denominagao da Cooperativa, seguida da expressdo “Convocacao da
Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria”, conforme o caso;
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Il - o dia e a hora da reunido em cada convocagao, observado o intervalo minimo de
1 (uma) hora, assim como o enderego do local de sua realizagdo, o qual salvo
motivo justificado, sera sempre o da sede social;

Il - a sequéncia ordinal das convocacdes e "quérum" de instalacao;

IV - a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes e, em caso de
reforma do Estatuto, a indicacao precisa da matéria;

V - o numero de associados existentes na data de sua expedicdo, para efeito de
calculo do "quérum” de instalagoes;

VI - a data, nome, cargo e assinatura dos administradores, conselheiros fiscais,
liquidantes ou associados que fizeram a convocagéo.

Paragrafo unico - Os Editais de Convocacao serdo, cumulativamente, afixados em
locais visiveis nas dependéncias mais comumente frequentadas pelos associados,
remetidos a estes por meio de circulares e publicados em jornais de circulagao
regular e geral, editado ou ndo no municipio da sede da Cooperativa.

Art. 23 - Fica impedido de votar e ser votado, sem prejuizo das demais disposi¢des
estatutarias e regimentais, o associado:

I - que tenha sido admitido apés a convocacao da Assembleia Geral;

Il - que mantiver relagcdo de emprego com a Cooperativa;

Il - que esteja na infringéncia de disposicao estatutaria ou regimental que afete o
processo eleitoral.

Art. 24 - E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordinaria ou Extraordinaria, a
destituicdo dos membros do Conselho de Administracdo e dos membros do
Conselho Fiscal, quando os mesmos, no uso das suas atribuicdes, colocarem em
risco a estabilidade econdmica e financeira da Cooperativa e ndo agirem em
conformidade dentro dos limites da lei, deste Estatuto Social e seu Regimento
Interno.

Paragrafo unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da
administragcdo, direcdo ou fiscalizacdo da entidade, podera a Assembleia Geral
designar administradores, até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuara no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 25 - Os ocupantes dos o6rgaos estatutarios, bem como quaisquer outros
associados, nao poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram
direta ou indiretamente, entre os quais o da prestacdo de contas e fixacdo de
honorarios, mas nao ficarao privados de tomar parte nos respectivos trabalhos.

Art. 26 - As deliberacbes da Assembleia Geral somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes do Edital de Convocacao.

§ 1° - As decisdes sobre eliminacao, exclusdo, destituicdo, recursos e eleigcao para
0S cargos sociais serao tomadas em votagao secreta, sendo as demais realizadas
através de votacdo a descoberta.

§ 2° - O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de Ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, aprovada e assinada pelo Presidente e secretario e por uma
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comissado de, no minimo, 6 (seis) associados indicados pelo plenario e, ainda, por
quantos mais o quiserem fazer, desde que consigam cumprir com os prazos legais.
§ 3° - Devem, também, constar da Ata da Assembleia Geral os nomes completos,
numeros de identificacdo no Cadastro das Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda (CPF/MF), nacionalidade, estado civil, profissdo, numero da carteira de
identidade e 6rgdo expedidor, data de nascimento, endereco completo, érgaos
estatutarios, cargos e prazos de mandato dos elementos eleitos, bem como no caso
de reforma de Estatuto Social, a transcrigcio integral dos artigos reformados.

§ 4° - Nao é permitido o voto por procuragao.

Art. 27 - As Assembleias Gerais poderao ser suspensas, desde que determinados o
local, a data e a hora de prosseguimento da sessdo, que conste da respectiva Ata o
quoérum de instalacao, verificado tanto na abertura quanto no reinicio, e que seja
respeitada a ordem do dia constante do edital. Para a continuidade da assembleia é
obrigatdria a publicacdo de novos editais de convocagdo, exceto se o lapso de
tempo entre a suspensao e o reinicio da reunidao n&o possibilitar o cumprimento do
prazo legal para essa publicagao.

SEGAO Il ,
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 28 - A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez
por ano, apos o término do exercicio social, no prazo limite previsto em lei,
deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da Ordem do Dia:

I - prestacdo das contas dos 6rgaos de administragcdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatdrio da gestéao;

b) balanco;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) demonstragao dos Fluxos de Caixa;

e) demonstracdes das Mutagdes do Patriménio Liquido e,

f) parecer da Auditoria Independente.

Il - distribuicao e destinacdo das sobras liquidas apuradas, rateio das perdas, ou
compensagao destas ultimas, nos termos da legislagdo em vigor;

Il - eleicdo dos membros do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal;

IV - fixacdo do valor das cédulas de presenca dos membros do Conselho de
Administracdo e Fiscal, dos honorarios do Presidente e do(s) Vice-Presidente(s),
bem como o montante para suportar a remuneracdo dos membros da Diretoria
Executiva, a serem individualizados pelo Conselho de Administracao;

V - quaisquer assuntos mencionados no Edital de Convocagio, excluidos os
mencionados no artigo 30 deste Estatuto.

§ 1° - As deliberagbes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas pela metade
mais um dos votos dos soécios presentes no momento da votagido, ndo computados
votos nulos ou em branco.
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§ 2° - A aprovagao do relatoério, balango e contas do 6rgdo de administragdo nao
desonera de responsabilidade os seus administradores, membros dos 6rgaos de
administracao e fiscalizagio.

SEGAO IlI ,
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 29 - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e
podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado
no Edital de Convocacao.

Art. 30 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

I - reforma do Estatuto;

Il - fusao, incorporacdo ou desmembramento;

Il - mudanc¢a do objeto da sociedade;

IV - dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidantes;

V - aprovagdo das contas do liquidante.

§ 1° - Sao necessarios os votos de 2/3 (dois ter¢gos) dos associados presentes para
tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

§ 2° - Eventuais outros assuntos que nao se refiram aqueles previstos nos incisos | a
V do caput serao deliberados pela maioria simples de votos.

TiTULO VII
ORGAOS DA COOPERATIVA
Capitulo |
Disposicoes Gerais

Art. 31 - A Cooperativa exerce sua agao pelos seguintes érgaos:
I - Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administracao;

Il - Diretoria Executiva, e;

IV - Conselho Fiscal.

Capitulo Il
CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
Secaol l
Composicao e Condigcoes de Elegibilidade

Art. 32 — A cooperativa sera administrada estrategicamente por um Conselho de
Administragdo, composto de 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, além de 7
(sete) membros efetivos, todos associados pessoas fisicas, eleitos mediante a
escolha de chapas, em Assembleia Geral, nos termos do Regimento Eleitoral.
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§ 1° - Nao podem compor o Conselho de Administragdo parentes entre si até o 2°
grau em linha reta, colateral por consanguinidade ou afinidade.

§ 2° - E vedada a participagdo nos 6rgdos administrativos, consultivos, fiscais e
semelhantes da Cooperativa, ou nela exercer fungdes de geréncia pessoas que
participem da administracdo ou detenha 5% (cinco por cento) ou mais do capital de
qualquer outra instituicao financeira nao cooperativa.

§ 3° - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei especial, os condenados
a pena criminal, que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricacao, de corrupcao, ativa ou passiva, concussao,
peculato ou contra a economia popular, a fé publica e a propriedade.

§ 4° - E de competéncia do Conselho de Administracdo a indicacdo e a destituigdo
dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 33 - O mandato do conselheiro de administracao sera de 4 (quatro) anos, sendo
obrigatdrio, ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tercgo)
de seus membros.

§ 1° - O mandato do Conselheiro de Administragdo estender-se-a até a posse dos
seus substitutos.

§ 2° - Ocorrera a vacancia do cargo:

a) por morte;

b) pela renuncia ou perda da qualidade de associado;

c) pela falta, sem justificativa prévia, a trés (3) reunidées consecutivas ou a cinco (5)
alternadas no decurso de cada ano de mandato;

d) pela destituicao;

e) por faltas injustificadas ou impedimentos superiores a 90 (noventa) dias;

f) pelo patrocinio, como parte ou procurador, de acao judicial contra a cooperativa,
salvo aquelas que visem o exercicio do proprio mandato, e;

g) por se tornar inelegivel.

§ 3° - Perdera o cargo o conselheiro que incorrer nas proibicdes deste artigo,
cabendo a declaracao de perda ao 6rgao ao qual estiver integrado.

Secaol ll
Atribuicoes

Art. 34 - O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

I - redne-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por Convocagdo do Presidente, da maioria do Conselho de
Administracdo ou ainda pelo Conselho Fiscal;

Il - delibera, validamente, com a maioria de seus membros, reservado ao Presidente
0 exercicio do voto de desempate;

Il - as deliberacbes serdo consignadas em Atas circunstanciadas lavradas no Livro
Proéprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do
Conselho de Administragcao presentes.
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§ 1° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do
Conselho, devera o Presidente ou os membros restantes, se a Presidéncia estiver
vaga, convocar assembleia geral para o preenchimento dos mesmos.

§ 2° - Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos seus
antecessores.

Art. 35 - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto:

| - estabelecer a orientagéo geral e estratégica para a atuagao da Cooperativa, com
a fixagao das diretrizes, regulamentos, aprovagao dos planos anuais de trabalho,
planos operacionais e de contingéncia, orcamentos, bem como acompanhar
mensalmente o seu desenvolvimento;

Il - pela maioria de seus membros, indicar e destituir os diretores e fixar-lhes as
atribuicdes, observadas as disposi¢des contidas no estatuto;

Il - fiscalizar a gestéao dos diretores;

IV - examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da cooperativa;

V - solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e
quaisquer outros atos;

VI - convocar a assembleia geral, observado o Art. 20, § 1° deste Estatuto;

VIl - manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da diretoria;

VIl - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, caso assim for entendido
pelo 6rgéo, hipétese na qual fixara as algadas a Diretoria Executiva;

IX - escolher e destituir os auditores externos;

X - zelar para que a Diretoria Executiva esteja sempre rigorosamente apta e
capacitada para exercer as suas fungodes, e, ainda, acompanhar o seu desempenho
em relacao ao cumprimento das politicas e das metas estabelecidas pelo Conselho,
registrando as conclusées em documento proprio semestralmente, pelo menos;

Xl - aprovar a programacao das operagdes e negoécios da Cooperativa, tendo em
vista os recursos disponiveis e as necessidades financeiras dos cooperados,
estabelecendo algadas a Diretoria Executiva;

XIl - aprovar a fixacao periodica dos montantes e prazos maximos das operacdes de
crédito, taxa de juros e outros encargos a serem praticados nestas operacgdes,
observadas as regras sistémicas, se existentes, além de estabelecer alcadas a
Diretoria Executiva para o deferimento de proposicio de créditos;

XIll - estabelecer a politica de investimentos e as normas para controle das
operagdes e para a gestdao de riscos, respeitadas as diretrizes sistémicas, se
existentes;

XIV - deliberar acerca da forma e dos prazos de devolugcao das quotas-partes de
capital social referentes aos cooperados demitidos, excluidos ou eliminados,
respeitado o disposto no presente Estatuto Social;

XV - deliberar sobre a admissdo, eliminacdo e exclusédo de cooperados e a
suspensao de funcdes dos seus membros, na forma prevista neste Estatuto,
podendo, a seu exclusivo critério, aplicar, por escrito, adverténcia prévia;
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XVI - verificar, no minimo mensalmente, o estado econdmico-financeiro da
Cooperativa e o desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, através de
balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos;

XVII - aprovar o(s) regulamento(s), o regimento interno, regimento eleitoral, manuais
de organizacao e demais normas operacionais e administrativas da Cooperativa;
XVII - fixar, por proposicado da Diretoria Executiva, a politica de admissdo e
demissao de empregados, cargos, salarios e beneficios, respeitada a politica
sistémica, se existente;

XIX - propor a assembleia geral, anualmente, o valor da remuneragdo dos
conselheiros de administragcdo e fiscal, bem como o montante global da diretoria,
respeitada a capacidade financeira da Cooperativa;

XX - autorizar a contratacdo de operagdes de crédito com instituicdes financeiras,
destinadas ao financiamento das atividades dos cooperados;

XXI - deliberar acerca do pagamento de juros as quotas-partes de capital, respeitado
o limite legal;

XXIl - encaminhar a assembleia geral as propostas de alteracbes estatutarias,
quando houver, bem como criacao de fundos e provisoes.
XXIIlI - deliberar sobre o uso dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica,

Educacional e Social — FATES;

XXIV - autorizar, previamente, participagbes de capital em outras empresas e
entidades, atendidos aos propositos sociais da Cooperativa;

XXV - avaliar e aprovar as politicas e diretrizes relativas aos controles internos, a
seguranga e a gestido de riscos, bem como os planos de contingéncia para a
Cooperativa, propostos pela Diretoria Executiva, respeitadas as definicbes e
orientagdes sistémicas;

XXVI - deliberar sobre a criacdo de comités e nomear seus membros, fixando-lhe a
remuneracdo, sendo que os comités devem ter como proposito assessorar o
Conselho e a Diretoria Executiva no desempenho de suas atribuigoes;

XXVII - indicar coordenadores de servigos ou de unidades de negdcios para que a
Diretoria Executiva possa contrata-los, com escopo de desempenhar tarefas
especificas;

XXVIIl - autorizar a abertura, o fechamento, a transferéncia ou a mudanca de
endereco das dependéncias da Cooperativa, exceto da sede, nos termos da
legislagcao vigente;

XXIX - autorizar a alienagdo, doagdo ou oneragdo de bens imdéveis ndo de uso
proprio da Cooperativa, podendo os membros da Diretoria Executiva, em conjunto
ou individualmente com procurador, firmar todos os documentos, inclusive escrituras
publicas, bem como tomar quaisquer outras providéncias com vista a concretizacao
de tais negdcios, exigindo-se autorizagdo expressa da assembleia geral apenas para
a aquisicao, doacao, alienacao de bens imoveis de uso proprio da Cooperativa, na
forma da regulamentacdo em vigor;

XXX - estipular a remuneracido dos membros da Diretoria Executiva, obedecido o
montante fixado pela Assembleia Geral Ordinaria;

XXXI - indicar membro para substituir diretor executivo, quando ocorrer vacancia ou
afastamento de algum de seus membros;
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XXXIlI - por proposicdo do Presidente, opinar sobre a contratacdo de servigos
terceirizados de orientacio técnica ao Conselho de Administracao e aos Diretores;
XXXIII - estabelecer regras para os casos omissos, €;

XXXIV - quando necessario a manutencao da atividade da Cooperativa, em carater
excepcional e na hipotese de vacancia de cargo de diretor, autorizar que a
sociedade seja representada por apenas um Diretor, mediante Ata especifica e com
prazo de validade da autorizacio.

XXXV - podera o Conselho, de acordo com a necessidade, face a ocupacao de area
de acdo da UNIPRIME SUL, escolher, nomear e destituir Coordenador(es) de
Desenvolvimento Regional, estes que deverao ser associado(s), e receberio o valor
equivalente a cédula de presencga, na forma do regulamento a ser aprovado.

Paragrafo Gnico. Para dar cumprimento ao disposto no inciso Xll, acima, o
Conselho de Administragcédo podera delegar poderes a Diretoria Executiva ou outro
Orgao existente ou que venha a ser criado para tal fim.

Art. 36 - E vedado o exercicio simultaneo de cargos no Conselho de Administracdo
e na Diretoria Executiva.

Art. 37 - Ao Presidente do Conselho de Administracdo, também denominado
Presidente da Cooperativa, sem prejuizo das demais atribuicdes que lhe forem
atribuidas pela Assembleia Geral, pelo préoprio Conselho de Administracao, compete:
I - coordenar as atividades do Conselho e presidir suas reunides, detendo, além do
seu voto, o voto de qualidade, no caso de empate;

Il - conduzir o processo de escolha dos membros da Diretoria Executiva;

Il - convocar e presidir as assembleias gerais;

IV - representar institucionalmente a Cooperativa, respeitadas as atribuicbes da
Diretoria Executiva;

V - zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e dos demais normativos do
Sistema Uniprime;

VI - participar de congressos, seminarios e outros eventos como representante
institucional da Cooperativa, podendo delegar essa representacdo ao Vice-
Presidente ou a qualquer Diretor;

VIl - atribuir funcdes especiais a qualquer dos membros do Conselho;

VIl - acompanhar diretamente as atribuicbes da Diretoria Executiva, informando ao
Conselho o andamento das mesmas para que sejam adotadas as efetivas
providéncias, quando necessarias, €;

IX - firmar acordos e convencoes coletivas.

Art. 38 - Ao Vice-Presidente compete, dentre outras que lhes forem atribuidas pelo
Conselho de Administragcdo, pela Assembleia Geral, por normativos internos da
Cooperativa ou pelo Presidente, as seguintes atribuigdes basicas, conforme abaixo
descrito:

I - colaborar com o Presidente no desempenho de suas funcoées;
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Il - substituir o Presidente, nos casos previstos neste Estatuto e sempre que houver
efetiva necessidade;

Il - desempenhar as funcdes que lhe forem atribuidas pelo Conselho, pelo
Presidente ou pelos normativos internos;

IV - zelar pela adequada formalizacdo das deliberacdes das reunides do Conselho
de Administracao e das Assembleias Gerais, €;

IV - avaliar, de forma sistematizada, o atendimento prestado ao quadro social,
visando a satisfagdo e a qualidade dos servicos prestados aos associados.

Capitulo Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 39 - A Diretoria Executiva, indicada pelo Conselho de Administracdo, é
composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 3 (trés) Diretores, sendo um Diretor
Executivo de Negécios, um Diretor Executivo de Operagdes e um Diretor a ser
denominado pelo Conselho de Administragdo, em conformidade com as atribuicdes,
diretrizes, politicas e estratégias definidas pelo referido Conselho, competindo-lhe:

I - executar as atividades inerentes a administracdo da Cooperativa em seus
servigos, operagdes e praticar atos de gestao, inclusive contrair obrigagdes, transigir,
firmar acordos em processos judiciais, ceder e empenhar ou renunciar a direitos e
constituir mandatarios, bem assim acompanhar o estado econdémico-financeiro da
Sociedade;

Il - deliberar pela contratagdo e a demissédo dos gestores e dos principais técnicos
do quadro de pessoal da Cooperativa, que nao poderao ser parentes entre si, ou dos
membros do Conselho de Administracao, Fiscal e da Diretoria, até o 2° grau, em
linha reta ou colateral;

Il - supervisionar, orientar e avaliar os gestores e principais técnicos que integram o
quadro de pessoal da Cooperativa, adotando as medidas apropriadas e realizando
0s ajustes que porventura se fizerem necessarios;

IV - deliberar sobre as proposi¢gbes de crédito dos cooperados, obedecidas as
normas gerais e algadas fixadas pelo Conselho de Administragcido, respeitados os
normativos e as diretrizes sistémicas, se existentes;

V - firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, bem assim
tomar quaisquer outras providéncias com vista a concretizacdo e a execucao da
aquisicado, alienacdo, doacao ou oneragao, conforme o caso, de bens moveis ou
imoveis da Cooperativa, observado o disposto no presente Estatuto e as
deliberagdes do Conselho de Administragcao;

VI - delegar poderes aos gestores contratados, fixando as normas de disciplina
funcional, bem como as respectivas atribuicdes, remuneragdo, alcadas,
responsabilidades, inclusive para assinatura, sempre em conjunto de dois,
ressalvada a competéncia do Conselho de Administracao;

VIl - levar a apreciacao do Conselho de Administracao politicas e diretrizes de
negocio e fazer cumprir as suas deliberagoes;
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VIl - assegurar a implantagdo do planejamento estratégico, financeiro e de
investimentos, bem como acompanhar a sua execucdo, nos termos definidos pelo
Conselho de Administracao;

IX - primar pelo bom atendimento prestado ao quadro social na Sede e nos Postos
de Atendimento, de forma a garantir um elevado nivel de satisfagdo e a qualidade
dos servigos prestados;

X - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacbes do Conselho de
Administragdo e os normativos oficiais e regulamentos internos;

Xl - estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias e extraordinarias, bem
como fixar o horario de funcionamento da Cooperativa e dos Postos de Atendimento;
XIl - zelar para que os negdécios sociais sejam conduzidos com probidade e ética, de
modo a preservar o bom nome, a seguranga, o desenvolvimento e a perenidade da
Sociedade, €;

Xl - zelar pela qualidade do atendimento geral e dos produtos e servigos
disponibilizados aos cooperados.

§ 1° Ocorrendo a indicacdo do terceiro Diretor, cabera ao Conselho de
Administragéo definir suas atribuicdes, respeitando a segregacao de funcao entre as
areas de gestao, avaliando eventual conflito de competéncias e redistribuindo as
responsabilidades, se for necessario.

§ 2° A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, quinzenalmente, e sempre que os
interesses sociais o0 exigirem, por convocag¢ido de qualquer um dos seus membros,
instalando-se e deliberando validamente com a presengca da maioria de seus
membros:

a) As deliberagdes da Diretoria Executiva serdao tomadas por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Executivo de Negdcios, além do voto pessoal, o de qualidade;

b) As deliberagbes e as demais ocorréncias substanciais nas reunides constarao de
Atas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

§ 3° - O mandato da Diretoria sera de quatro (4) anos, e coincidente ao do Conselho
de Administracao, estendendo-se, até a posse dos que vierem a ser indicados pelo
referido Conselho.

§ 4° - O mandato a que se refere o inciso VI deste artigo, outorgado pela Diretoria
Executiva, salvo profissional habilitado para representar agcdes administrativas ou
judiciais, devera especificar expressamente o prazo de validade do mandato que
ndo podera exceder ao prazo de gestdo dos outorgantes, sendo expressamente
vedado o substabelecimento e com poderes especificados.

Art. 40 - Aos membros da Diretoria Executiva cabem as seguintes atribui¢des,
dentre outras, conforme deliberagcdo do Conselho de Administragdo, da Assembleia
Geral ou por normativos internos:

I - Ao Diretor Executivo de Negécios:
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a) representar a Cooperativa, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, bem
como dirigir o relacionamento com os 6rgaos e entidades de classe e outras de
contato da Cooperativa;

b) fomentar e apoiar o relacionamento das areas executivas com os Conselhos de
Administracao e Fiscal da Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;

c) por delegacao do Presidente, participar de congressos, seminarios e outros
certames como representante da Cooperativa, podendo delegar essa atribuigcao a
outro diretor;

d) supervisionar e acompanhar as atividades gerais da Cooperativa, estabelecer e
estruturar, em conjunto com os demais Diretores, os servigos e as normas internas e
operacionais da Sociedade, zelando pelo cumprimento das decisbes da Assembleia
Geral, do Conselho de Administragio e da Diretoria Executiva;

e) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

f) responder pelos planos de expansao e atividades da Cooperativa, de acordo com
o potencial de mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentavel e
solido;

g) coordenar e acompanhar a elaboragao do planejamento estratégico e do relatério
de prestagdo de contas da gestdo e a execugdo do orcamento da Cooperativa a
partir das deliberacdes do Conselho de Administracao;

h) responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento dos resultados da
Cooperativa, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no
planejamento anual da Cooperativa, além de monitorar e intervir em postos de
atendimento, conforme o planejamento econdmico e financeiro da Cooperativa.

i) elaborar e responder pela implementagao do planejamento tatico para as carteiras
de produtos e servigcos a partir das diretrizes do planejamento estratégico sistémico
e aqueles definidos pelo Conselho de Administragao;

j) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizadores;

k) assinar, em conjunto com o Diretor Executivo de Operagdes, contratos,
escrituras, cédulas e demais documentos constitutivos de obrigacdes e outros
derivados da atividade normal da gestdo da Cooperativa bem como assinar
demonstracbes contabeis, balancos, balancetes e demonstrativos de sobras e
perdas;

1) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragdo, por meio do Presidente,
para apreciagcdo, o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas
orcamentarias, implementando a sua execucgao;

Il - Ao Diretor Executivo de Operacgoes:

a) responder pelas analises gerenciais sobre as demonstracdes financeiras, pelos
controles contabeis e tributarios e os indicadores de desempenho da Cooperativa;

b) elaborar as analises mensais sobre a evolugao das operagbes e servicos da
Cooperativa, a serem apresentadas a Diretoria e ao Conselho;

c) responder pela gestdao do desempenho e acompanhamento dos resultados dos
postos de atendimento, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no
planejamento anual da Cooperativa;
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d) coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir a Diretoria
Executiva as medidas que julgar convenientes;

e) responder pelas atividades de controles internos, Compliance e riscos, bem como
encaminhar as providéncias no processo de supervisdo e assegurar o respeito as
normas internas e a legislacao;

f) acompanhar as operagdes em curso anormal, adotando as medidas e controles
necessarios para sua regularizagao; responsabilizar-se pelos servigos atinentes a
area de cadastro e manutencao de contas de depdsitos;

g) lavrar ou coordenar a lavratura das Atas das Assembleias Gerais, e das reunides
da Diretoria Executiva;

h) responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizadores;

i) dirigir as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos
humanos, tecnoldgicos e materiais;

j) decidir, em conjunto com o Diretor Executivo de Negdcios, sobre a admissao e a
demissdo de pessoal, bem como desenvolver outras atribuicbes que lhe sejam
conferidas pela Diretoria;

k) substituir o Diretor Executivo de Negdcios em suas auséncias ou impedimentos;

) estabelecer normas e procedimentos relativos aos controles operacionais e de
combate a lavagem de dinheiro.

Paragrafo Unico - E vedada a qualquer dos membros da Diretoria Executiva a
pratica de atos de liberalidade as custas da Cooperativa.

Art. 41 - Nas auséncias ou impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, o Diretor
Executivo de Operagbes substituira o Diretor Executivo de Negodcios e este o Diretor
Executivo de Operagbes, e em caso havendo o preenchimento da vaga do terceiro
Diretor este sera substituido pelo Diretor Executivo de Operacdes:

a) Em caso de vacancia definitiva de qualquer cargo da Diretoria Executiva, o
Conselho de Administracao indicara o substituto;

b) O(s) substituto(s) exercera (ao) o(s) cargo(s) somente até o final do mandato
do(s) seu(s) antecessor(es);

c) Em caso de vacéncia de todos os cargos da Diretoria Executiva, o Conselho de
Administracdo indicara, gestor executivo interino para o exercicio das atribuicbes
pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 42 - Os diretores e conselheiros ficam proibidos de intervir no estudo,
deferimento, controle ou liquidagcdo de negdcios ou empréstimos que eventualmente
pretendem ou contratem junto a Cooperativa e, daqueles que, direta ou
indiretamente, sejam interessadas sociedades de que tenham controle ou
participagdo superior a dez por cento (10%) do capital social, ou ainda de cuja
administragdo tenham participado até dois (2) anos imediatamente anterior a sua
investidura no cargo.
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Paragrafo unico: As operacdes ativas com associados que exercam mandato
eletivo na Cooperativa serdo autorizadas pelo Conselho de Administracao na forma
do Regimento Interno.

Capitulo IV
DO CONSELHO FISCAL
Secaol l
Disposicoes Gerais

Art. 43 - A administragdo da cooperativa sera fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e
de 3 (trés) suplentes, todos associados, pessoas naturais, eleitos pela Assembleia
Geral, nos termos do Regimento Eleitoral, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo
obrigatdria a renovacgado de, no minimo, um membro Efetivo e um Suplente, a cada
eleicao.

§ 1° - Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante o exercicio social, desde que nao tiver
justificado previamente e por escrito o motivo da auséncia.

§ 2° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
neste Estatuto, os parentes dos membros do Conselho de Administracdo até 2°
grau, em linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 3° - O mandato do Conselho Fiscal estender-se-a até a posse dos seus
substitutos.

Art. 44 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - Em sua primeira reunido, escolhera, dentre seus membros efetivos, um
coordenador, incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides, e um
secretario, para redigir as Atas e transcrevé-las no livro proprio.

§ 2° - As reunides poderdo, ainda, ser convocadas por qualquer de seus membros,
por solicitacdgo do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva ou da
Assembleia Geral.

§ 3° - Na auséncia do coordenador, os trabalhos serao dirigidos por um substituto
escolhido na ocasiao.

§ 4° - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de voto e constardo de
Ata, lavrada no livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, em
cada reuniao, pelos fiscais presentes.

§ 5° - Os membros suplentes poderao participar das reunides e das discussdes sem
direito a voto e remuneracao, salvo aprovagcdo em Assembleia Geral em sentido
contrario.

Secao ll
Atribuicoes

Art. 45 - Ao Conselho Fiscal compete:
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I - fiscalizar, assiduamente, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administragdo, a serem submetidas a
assembleia geral, relativas a incorporagao, a fusédo ou ao desmembramento da
cooperativa;

Il - analisar as demonstracbes contabeis elaboradas periodicamente pela
cooperativa;

IV - opinar sobre a regularidade das contas da administracdo e as demonstracdes
contabeis do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se for o
caso, os votos dissidentes;

V - convocar os auditores internos e externos, sempre que preciso, para prestar
informacoes necessarias ao desempenho de suas fungoes;

VI - convocar assembleia geral, por deliberagdo da maioria de seus membros,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes;

VIl - comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos Orgaos de
administragcdo, a assembleia geral e ao Banco Central do Brasil, os erros materiais,
fraudes ou crimes de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administragao
em fornecer-lhes informagao ou documento, €;

VIl - exercer assidua vigilancia sobre as operagodes, atividades e servicos da
cooperativa, inclusive sobre empréstimos, depdsitos e documentos contabeis.

Art. 46 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de renuncia,
impedimento, falecimento, ou perda de mandato serdo substituidos pelos suplentes,
obedecida a ordem decrescente da votacdo, e em caso de empate a ordem
decrescente de idade.

TiTULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 47 - O processo eleitoral, abrangendo registro de candidaturas, impugnacoes,
votagdo, proclamagcao de resultados e julgamento de recursos, competira a
Comissao Eleitoral, nomeada pelo Conselho de Administracdo dentre associados
que ndo exergcam cargo eletivo em nenhum dos 6rgaos sociais, cuja estrutura,
competéncia e atribuicdes serao reguladas pelo Regimento Eleitoral.

Art. 48 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os inabilitados pelo
BACEN, e, enquanto ndo cumprida a penalidade, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita, suborno, concussio, peculato ou contra a economia popular, a
fé publica ou a propriedade.

Art. 49 - S3o condi¢cdes basicas para o exercicio de cargos eletivos:

| - ser pessoa natural residente no Brasil;

Il - inexisténcia de parentesco até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,
entre seus membros;
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Il - ndo ser conjuge de membros do Conselho de Administracao e Fiscal;

IV - ndo ser empregado de conselheiros ou membros do Conselho de Administragao
e Conselho Fiscal;

V - possuir capacitagao técnica compativel com o exercicio do cargo para o qual foi
eleito, nos termos das normas legais, regulamentares e regimentais em vigor, ao
tempo em que convocada a eleigdo;

VI - nao ter conta bancaria encerrada por uso indevido de cheques, titulos
protestados, nem sido condenado por sentenga transitada em julgado;

VIl - ndo ter participado como associado ou administrador, de sociedades que, no
periodo de sua participagdo ou administracdo, ou logo apds, tenha requerido
faléncia, ingressado em recuperagao judicial ou esteja respondendo agdes por
emissdao de cheques comprovadamente sem provisdao de fundos ou outras
demandas que demonstrem conduta administrativa notadamente marcada por
incuria;

VIl - ndo ser falido ou haver pleiteado recuperagao judicial;

IX - ndo ter participado da administracdo de instituicdo financeira, inclusive
Cooperativa, cuja autorizacao de funcionamento tenha sido cassada ou nao
prorrogada, ou que tenha estado ou esteja em liquidagido extrajudicial, concordata,
faléncia ou sob intervencao;

X - ndo participar da administracdo de outra instituicao financeira nao cooperativa.
Paragrafo Gnico: E vedada a participacdo nos 6rgaos administrativos, consultivos,
fiscais e semelhantes da UNIPRIME SUL, ou nela exercer fungdes de geréncia
pessoas que participem da administracido ou detenha 5% (cinco por cento) ou mais
de capital de qualquer outra instituicao financeira ndo cooperativa.

Art. 50 - A posse dos eleitos s6 se dara apods terem os seus nomes homologados
pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo unico: O mandato dos ocupantes de cargos estatutarios estender-se-a
até a posse dos que vierem a ser eleitos na assembleia geral em que ocorrerem as
eleicdes, na forma prevista neste Estatuto Social.

TiTULO IX
RESPONSABILIDADES PATRIMONIAIS

Art. 51 - A participagdo na Cooperativa como associado, implica nas
responsabilidades previstas no Art. 10, deste Estatuto.

Art. 52 - A participacao na Cooperativa, como Conselheiro, ou como Diretor, implica
nas seguintes responsabilidades patrimoniais:

I - principal e integral, perante a Cooperativa, quando derem causa a insuficiéncia de
liquidez no Servico de Compensacao de Cheques e Outros Papéis;

Il - principal e integral, perante a Cooperativa, nos prejuizos que a mesma sofrer por
gestao temeraria, ou por omissao grave de deveres dos mesmos;
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Il - principal e integral, perante a Cooperativa, quando participarem de ato ou
operagao social em que se oculte a natureza da sociedade, pelos prejuizos que a
mesma sofrer, ou vier a ser responsabilizada.

Paragrafo unico: A responsabilidade de que falam os incisos |, Il e lll deste artigo é
principal e solidaria perante terceiros.

Art. 53 - Os componentes do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores
das sociedades anbénimas para efeito de responsabilidade criminal.

Art. 54 - Sem prejuizo de agao que possa caber a qualquer associado, a UNIPRIME
SUL, por seus dirigentes, ou representada por delegado escolhido em Assembleia
Geral, tera direito de acao contra os administradores para promover a sua
responsabilidade.

TiTULO X
DA VINCULAGAO AO SISTEMA UNIPRIME, DAS RESPONSABILIDADES
E SISTEMA DE GARANTIAS RECIPROCAS, DA OUTORGA DE
PODERES E DA ADMINISTRAGCAO DE RECURSOS

Art. 55 - O Sistema Uniprime é integrado pela Uniprime Central Nacional e
suas cooperativas filiadas;

Art. 56. A UNIPRIME SUL é filiada a Uniprime Central Nacional — Central
Nacional de Cooperativa de Crédito, neste estatuto doravante designada
simplesmente Uniprime Central Nacional.

Paragrafo Unico - A filiagdo pressupde autorizagcdo a Cooperativa Central
para supervisionar o funcionamento da sociedade e nela realizar auditorias,
podendo, para tanto, examinar livros e registros de contabilidade e outros
papéis, ou documentos ligados as suas atividades, e coordenar o
cumprimento das disposi¢gdes regulamentares referentes a implementagao
de sistemas de controles internos e de gestdo de riscos.

Art. 57 — Cabe a UNIPRIME SUL acatar e fazer cumprir as decisdes
assembleares, normas, regulamentos, regimentos e o Estatuto Social da
Uniprime Central Nacional, a qual a UNIPRIME SUL é associada.

Secao | — Do Uso da Marca

Art. 58. A UNIPRIME SUL compromete-se a acatar e cumprir todas as
normas inerentes ao uso da marca “Uniprime”.

Art. 59. Na hipotese de a UNIPRIME SUL se desligar da Uniprime Central
Nacional, compromete-se imediatamente a reformar o seu Estatuto Social,
alterando a sua razao social com fim de retirar a denominacao “Uniprime”,

/
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cessando o direito do uso da marca, sob pena de ser responsabilizada
judicialmente.

Secao Il — Das Responsabilidades e do Sistema de Garantias
Reciprocas

Art. 60. A UNIPRIME SUL responde subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas pela Uniprime Central Nacional perante terceiros até o limite do
valor das quotas-partes de capital que subscreveu, perdurando essa
responsabilidade, nos casos de demissao, eliminacdo ou exclusdo, até a
data em que forem aprovadas pela Assembleia Geral as contas em que se
deu o desligamento, sem prejuizo da responsabilidade solidaria estabelecida
nos paragrafos segundo e terceiro deste artigo.

§ 1°. A responsabilidade da UNIPRIME SUL somente podera ser invocada
depois de judicialmente exigida da Uniprime Central Nacional, salvo nos
casos dos paragrafos segundo e terceiro deste artigo.

§ 2°. A UNIPRIME SUL, nos termos do artigo 265 e seguintes do Cddigo
Civil Brasileiro, respondera solidariamente, até o limite do valor das quotas-
partes que subscrever, pela insuficiéncia de liquidez de toda e qualquer
natureza que causar a Uniprime Central Nacional.

§ 3°. Caso a UNIPRIME SUL dé causa a insuficiéncia de liquidez de toda e
qualquer natureza a Uniprime Central Nacional, respondera com o seu
patriménio.

§ 4°. A UNIPRIME SUL, integrante do sistema de centralizagdo financeira,
submeter-se-a as regras do sistema de garantias reciprocas relativamente as
operacoes de crédito realizadas entre ela e a Uniprime Central Nacional,
repasse de recursos oficiais e privados, bem como aplicagées financeiras na
forma definida no Regimento Interno da Uniprime Central Nacional.

§ 5°. A UNIPRIME SUL como Filiada a Uniprime Central Nacional, responde,
na qualidade de devedora solidaria e principal pagadora, pelas obrigacoes
contraidas pela Uniprime Central Nacional perante o BNDES e a FINAME,
perdurando esta responsabilidade nos casos de demissao, eliminagido ou
exclusdo, até a integral liquidagcdo das obrigagdes contraidas perante o
BNDES e a FINAME, contratadas até a data em que se deu a demissao,
eliminacao ou exclusao".

Secao lll — Atribuicoes e Poderes da Central a qual UNIPRIME SUL é
Filiada

Art. 61 - A Uniprime Central Nacional podera proceder na UNIPRIME SUL
medidas de monitoramento, supervisido, orientacdo administrativa e
operacional e de cogestdo ou administracdo compartilhada temporaria,
destinadas a prevenir e corrigir situagcdées anormais que possam configurar
infracbes a normas legais e regulamentares ou que possam acarretar risco
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para a solidez da sociedade e para as outras cooperativas filiadas a
Uniprime Central Nacional, estando esta autorizada a
desenvolver/desempenhar e supervisionar o funcionamento da UNIPRIME
SUL, promover auditoria nas demonstracdes financeiras relativas ao
exercicio social, incluindo notas explicativas exigidas pelas normas de
regéncia, supervisionar e coordenar o cumprimento do sistema de controles
internos e de gestao de risco e examinar todos os documentos contabeis e
outros papéis, documentos e informacgdes/dados relacionados com as suas
atividades e manter a disposicao do Banco Central do Brasil, ou mesmo
encaminhar prontamente a este, se motivos graves ou urgentes o
determinarem, os relatérios que decorrerem da verificacao.

Art. 62 — A UNIPRIME SUL podera ser assistida, em carater temporario,
mediante administragcdo ou regime de cogestao, pela Cooperativa Uniprime
Central Nacional, devendo ser observadas as seguintes condig¢des:

I — Celebragdo de convénio entre a UNIPRIME SUL e sua cogestora, a ser
referendado por Assembleia Geral, no qual constara as situagdes de risco
que justifiguem a implantagao do referido regime, discriminara o rito dessa
implantacao por iniciativa da entidade cogestora e fixara o regimento a ser
observado durante a cogestao;

Il — Realizagcao, no prazo de 01 (um) ano da implantagcdo da cogestao, de
Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar sobre a manutencdo desse
regime e da adocao de outras medidas julgadas necessarias.

Art. 63 — A Uniprime Central Nacional, como coordenadora das agdes do
Sistema de Crédito Cooperativo, ficam outorgados poderes de
representagdo, notadamente para tratativas junto a entidades, o6rgaos e
autoridades governamentais, podendo, em qualquer esfera, publica ou
privada, firmar acordos, contratos, convénios e celebrar outros ajustes de
interesse geral das sociedades representadas ou assistidas.

Art. 64 - O Conselho de Administracdo da UNIPRIME SUL podera outorgar
poderes especiais a Uniprime Central Nacional, para representa-la judicial e
extrajudicialmente, sempre que isso se fizer necessario a defesa dos
interesses e direitos que a esta estejam afetos, podendo valer-se de todos os
instrumentos processuais previstos na legislagcao pertinente.

Secao IV - Da Administracao de Recursos Financeiros

Art. 65. A UNIPRIME SUL para participar do processo de centralizacao
financeira, que €& gerido e administrado pela Uniprime Central Nacional,
devera acatar e cumprir as normas inerentes ao processo da centralizacao
financeira oriundas da Uniprime Central Nacional, permitindo a ela que faca
auditorias, inspetorias e procedimentos afins em suas contas e balancos.
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Secao V — Do Fundo Garantidor de Depodsitos

Art. 66. Os associados filiados a UNIPRIME SUL estido cobertos pelo
FGCoop — Fundo Garantidor do Cooperativismo de Crédito, conforme
regulamentacdo em vigor.

TiTULO XI
OUVIDORIA
Capitulo |

Art. 67. A UNIPRIME SUL aderiu ao Componente Organizacional de Ouvidoria
Unico do Sistema Uniprime, estruturado e mantido pela Uniprime Central Nacional
nos termos previstos na regulamentagdo de regéncia e nas regras previstas no
Estatuto Social da Uniprime Central Nacional e no Convénio firmado entre as
entidades do Sistema Uniprime que instituiu este Componente de Ouvidoria, com o
objetivo de assegurar a observancia das normas relativas aos direitos dos
cooperados e usuarios, e de atuar como canal de comunicacio entre as entidades
que integram o Sistema, seus cooperados e demais usuarios de seus produtos e
servicos, inclusive na mediacido de conflitos, comprometendo-se a zelar pelo
cumprimento das normas legais e sistémicas relativas ao funcionamento da
Ouvidoria.

Art.68. A UNIPRIME SUL compromete-se a:

| - Criar condigcdes adequadas para o funcionamento da ouvidoria, bem como para
que sua atuacao seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isencao;

Il - Assegurar o acesso da ouvidoria as informacdes necessarias para a elaboragao
de resposta adequada as reclamacdes recebidas, com total apoio administrativo,
podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades.

Capitulo 1
Competéncias

Art. 69 - Compete a Ouvidoria:

| - assegurar a observancia das normas relativas aos direitos dos cooperativados e
consumidores;

Il - atuar como canal de comunicagao entre as entidades que integram o Sistema,
seus cooperados e demais consumidores de seus produtos e servigos, e;

Il - zelar para que a Cooperativa cumpra as normas legais e sistémicas.

TITULO XII )
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n°® 9091826 em 02/08/2023 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL, CNPJ 01572667000121 e protocolo
232382263 - 11/07/2023. Autenticacdo: CE65FD72619671F62D3F2C14E353E39F637F85D5. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 23/238.226-3 e o cédigo de seguranca NXUS Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 02/08/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

pag. 40/47




£ Uniprime

cooperativa de crédito

Art. 70 - A Cooperativa dissolver-se-a voluntariamente, quando assim deliberar a
Assembleia Geral, através de votos de pelo menos 2/3 (dois ter¢cos) dos associados
presentes, salvo se o numero de 20 (vinte) associados se dispuser a assegurar a
continuidade.

§ 1° - Além da deliberagcao espontdnea da Assembleia Geral, de acordo com os
termos deste artigo, acarretarao a dissolucdo da Cooperativa:

| - a alteragao de sua forma juridica;

Il - a redugcdo do numero de associados a menos de 20 (vinte) ou de seu capital
social a um valor inferior ao do caput do artigo 11, deste Estatuto, se até a
Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
eles ndo forem restabelecidos;

Il - o cancelamento da autorizagao para funcionar, €;

IV - a paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§ 2° - Nas hipoteses previstas no paragrafo anterior, a dissolugcdo da Cooperativa
podera ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou do Banco
Central do Brasil, caso a Assembleia Geral n&o se realize por sua iniciativa.

Art. 71 - Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara
um ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, para
procederem a sua liquidacao.

§ 1° - A Assembleia Geral, no limite de suas atribuicdes, podera, a qualquer tempo,
destituir os liquidantes e membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos.
§ 2° - Em todos os atos e operacgdes, os liquidantes deverdo usar a denominagao da
Cooperativa seguida da expressao "em liquidagao”.

§ 3° - O processo de liquidacao somente podera ser iniciado apds audiéncia do
Banco Central do Brasil.

Art. 72 - A dissolucao da Sociedade importara no cancelamento da autorizacao para
funcionamento e do registro na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 73 - Os liquidantes terao todos os poderes normais de administracdo, bem
como poderdo praticar atos e operagdes necessarios a realizagdo do ativo e
pagamento do passivo.

TiITULO X1l
DAS DISPOSICOES FINAIS
Capitulo |
Disposicoes Finais

Art. 74 - Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos de acordo com a Lei, os
principios cooperativistas e as regras existentes no Sistema Uniprime.

Capitulo 1
Disposicoes Transitorias
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Art. 75 - As alteragdes do Art. 11, no que se referem ao capital social minimo para o
ingresso de cooperados, ndo autorizam devolugdo do capital social subscrito e
integralizado, ressalvados os casos previstos no presente Estatuto Social.

Art. 76 — A alteracao no prazo do mandato do Conselho de Administragao de 3 (trés)
para 4 (quatro) anos, valera para os atuais membros ficando assegurado o término
do seu mandato na assembleia geral ordinaria a ser realizada no ano de 2025.

Declaramos, para os devidos fins, que a presente copia ¢ fiel e auténtica da que se
acha lavrada no livro de Atas das Assembleias Gerais da COOPERATIVA DE
CREDITO UNIPRIME SUL LTDA, com as respectivas alteracdes do Estatuto Social,
realizadas na Assembleia Geral Extraordinaria de 20 de dezembro de 2022.

Erechim - RS, 20 de dezembro de 2022.

Antonio Gabriel Teixeira Plinio Costa Junior
Presidente Vice-Presidente
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RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo  |Numero do Processo Médulo Integrador Data
23/238.226-3 RSP2300246501 10/07/2023
Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
132.656.600-87 ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb
148.396.790-53 PLINIO COSTA JUNIOR 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb
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DECLARACAO DE VERACIDADE DO(S) DOCUMENTO(S) ANEXO(S)
REGISTRO DIGITAL

Eu, ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA, BRASILEIRA, DIVORCIADO, MEDICO,
DATA DE NASCIMENTO 22/06/1947, RG N° 9030546197 SSP-RS, CPF 132.656.600-
87, RUA ARGENTINA, N° 150, APTO 1002, BAIRRO CENTRO, CEP 99700-040,
ERECHIM - RS, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos
apresentados digitalizados ao presente protocolo de registro digital na Junta
Comercial, sem possibilidade de validagao digital, SAO VERDADEIROS E
CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Erechim, 31 de julho de 2023.

ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA

Assinatura Eletrénica Avancada
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autenticada digitalmente e assinada em 02/08/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Sistemna Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL, de CNPJ
01.572.667/0001-21 e protocolado sob o numero 23/238.226-3 em 11/07/2023, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 9091826, em 02/08/2023. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Jalio César
Vieira Garcia.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, José Tadeu Jacoby. Para sua validagdo, devera ser acessado o sitio eletronico
do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnica.jsf) e informar o namero de protocolo e chave de seguranca.
Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
132.656.600-87 ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
922.075.700-10 SARA RUBIA COMIN 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
148.396.790-53 PLINIO COSTA JUNIOR 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb o
132.656.600-87 ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb o
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
148.396.790-53 PLINIO COSTA JUNIOR 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb o
132.656.600-87 ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucisrs informando o
numero do protocolo 23/238.226-3.

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n°® 9091826 em 02/08/2023 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL, CNPJ 01572667000121 e protocolo
232382263 - 11/07/2023. Autenticagdo: CE65FD72619671F62D3F2C14E353E39F637F85D5. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/238.226-3 e o cédigo de seguranca NXUS Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 02/08/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

pag. 45/47




Sistemna Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Declaracdo Documento(s) Anexo(s)

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
132.656.600-87 ANTONIO GABRIEL TEIXEIRA 31/07/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb LU

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 02/08/2023

02/08/2023, as 16:05.

SRM

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucisrs informando o
numero do protocolo 23/238.226-3.

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

4 Documento assinado eletronicamente por Julio César Vieira Garcia, Servidor(a) Publico(a), em

. . Certifico registro sob o n° 9091826 em 02/08/2023 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL, CNPJ 01572667000121 e protocolo
el 232382263 - 11/07/2023. Autenticagcdo: CE65FD72619671F62D3F2C14E353E39F637F85D5. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 23/238.226-3 e o cdodigo de seguranga NXUS Esta copia foi

autenticada digitalmente e assinada em 02/08/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
054.744.500-87 JOSE TADEU JACOBY

Porto Alegre. quarta-feira, 02 de agosto de 2023

Certifico registro sob o n® 9091826 em 02/08/2023 da Empresa COOPERATIVA DE CREDITO UNIPRIME SUL, CNPJ 01572667000121 e protocolo

=20F 232382263 - 11/07/2023. Autenticagdo: CE65FD72619671F62D3F2C14E353E39F637F85D5. José Tadeu Jacoby - Secretario-Geral. Para validar
este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/238.226-3 e o cédigo de seguranga NXUS Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 02/08/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

m Junta Comerecial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
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