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INTRODUÇÃO 
O Sistema Uniprime adota uma abordagem estruturada para o gerenciamento dos 

riscos socias, ambientais e climáticos (RSAC), alinhada às melhores práticas de 

sustentabilidade, governança e às regulamentações aplicáveis. 

 

A Política de Responsabilidade Social, Ambiental e Climática (PRSAC) estabelece 

diretrizes para identificação, avaliação, monitoramento e mitigação dos riscos 

sociais, ambientais e climáticos, assegurando sua integração à estrutura de 

gerenciamento de riscos, capital e ao modelo de negócios do Sistema Uniprime. 

 

OBJETIVO 
A PRSAC tem como objetivo: 

• Estabelecer diretrizes estratégicas para gestão dos riscos sociais, 

ambientais e climáticos; 

• Promover práticas sustentáveis e responsáveis; 

• Integrar critérios ASG aos processos da instituição; 

• Mitigar impactos negativos e fomentar impactos positivos nas dimensões 

econômica, social, ambiental e climática; 

• Fortalecer a cultura de sustentabilidade e responsabilidade corporativa no 

Sistema Uniprime. 

 

PAPÉIS E RESPONSABILIDADES 
A estrutura de governança da PRSAC é composta pelo Conselho de 

Administração, Diretoria Executiva, Diretor Responsável, Estrutura Centralizada de 

Gerenciamento de Riscos e Capital, Controles Internos e Supervisão Auxiliar. 
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PRINCÍPIOS 

Comportamento Ético 

Promoção da atuação ética, respeito aos direitos humanos e alinhamento aos 

valores institucionais. 

 

Desenvolvimento Sustentável 
Incentivo às práticas sustentáveis e a prevenção de riscos sociais, ambientais e 

climáticos. 

 

Respeito pelos Direitos Humanos 

Valorização da dignidade das pessoas e relações pautadas no respeito mútuo. 

 

Proteção e Conservação Ambiental 
Adoção de práticas voltadas à preservação ambiental e ao uso responsável dos 

recursos naturais. 

 

DIRETRIZES 

Governança 

Adoção de estrutura de governança para gestão do risco social, ambiental e 

climático. 

 

Gestão de Riscos Sociais, Ambientais e Climáticos 

Identificação, avaliação, monitoramento e mitigação de riscos sociais, ambientais 
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e climáticos. 

 

Promoção do Desenvolvimento Social 
Promoção da cidadania, sustentabilidade e uso consciente de produtos e serviços 

financeiros. 

 

Promoção do Desenvolvimento Sustentável 
Incentivo às práticas sustentáveis em produtos, serviços, operações e 

relacionamento com fornecedores e parceiros. 

 

METODOLOGIAS E CRITÉRIOS DE IDENTIFICAÇÃO, 

CLASSIFICAÇÃO E MENSURAÇÃO 
O Sistema Uniprime utiliza metodologia baseada na GRI (Global Reporting 

Initiative) para elaboração de relatórios de sustentabilidade e classificação dos 

riscos ASG. 

 

Os riscos são classificados em baixo, médio e alto, conforme o potencial de 

impacto ambiental, social e climático das atividades econômicas, operações e 

setores atendidos pelo Sistema. 

 

Maiores Riscos Ambientais 
Setores como mineração, petróleo e gás, agricultura intensiva e indústrias de 

transformação apresentam maior exposição a riscos ambientais. 

 

Maiores Riscos Sociais 
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Setores intensivos em mão de obra, como construção civil, indústria têxtil e 

infraestrutura, estão mais expostos a riscos trabalhistas, sociais, ocupacionais e 

reputacionais. 

 

Maiores Riscos Climáticos 
Atividades dependentes das condições climáticas e setores intensivos em 

carbono estão mais expostos a riscos climáticos físicos e de transição. 

 

VEDAÇÕES EM PRODUTOS E SERVIÇOS 
Para inferir o potencial impacto ASG em produtos e serviços, fica vedada a criação 

de produtos e serviços com elevado impacto socioambiental e climático, como: 

• Desmatamento ilegal; 

• Trabalho análogo à escravidão ou infantil; 

• Atividades altamente poluentes ou elevado impacto climático; 

• Exploração irregular de recursos naturais; 

• Produção e comércio de armas controversas; 

• Operações em áreas protegidas ou embargadas. 

 

MECANISMOS DE CONTROLE E LIMITES 
A Estrutura Centralizada de Gerenciamento de Riscos e Capital realiza 

monitoramento contínuo da exposição ao RSAC, elaboração de relatórios 

gerenciais e relatórios anuais de sustentabilidade. 

 

DIVULGAÇÃO 
O Sistema Uniprime reafirma seu compromisso com a transparência, 
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disponibilizando informações relacionadas à PRSAC, às ações implementadas e 

aos critérios de avaliação da política em seus canais institucionais. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
A Política de Responsabilidade Social, Ambiental e Climática constitui instrumento 

essencial para fortalecimento da governança, sustentabilidade e gestão prudente 

dos riscos sociais, ambientais e climáticos do Sistema Uniprime. 

 

Por meio desta política, o Sistema reafirma seu compromisso com a ética, 

responsabilidade socioambiental, sustentabilidade dos negócios e geração de 

valor sustentável para cooperados, colaboradores e demais partes interessadas. 
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